平成２４年度新宮町商工会講習会
「就業規則作成セミナー」の開催について（ご案内）
新宮町商工会では、人間を経営の中心と考え、人間を生かす経営の学びと実践の場として『就業規則作成セミナー』を年間約６回開催します。

毎回テーマごとに開設し、紛争の事例を紹介しながら、トラブルが起こる前に会社が手を打つ方法を学ぶセミナーです。
セミナーの中では対話形式も取り入れ自社の問題点を参加者全員で解決の糸口を作る時間も設けます。

労働基準法は毎年変わります。知らなかったでは済まない時代になりました。

『就業規則』のみならず、人事・労務でちょっと不安、聞いてみたいと思ったら、気軽に参加して下さい。今回は２年前に行ったセミナーよりパワーアップした内容です。
セミナーは実際に起こったトラブル事例を中心にお話します。

※テキストは商工会で準備します。

第１章の総則から第１２章の慶弔見舞金まで、約１１５条ほどありますが、毎回テーマ別に開催しますので、商工会から開催案内状には、セミナー項目を提示しますので、興味があれば参加する形式でも、結構です。
講師　　　　　　　北原　一明（きたはら社労士事務所）

会場　　　　　　　新宮町商工会館

参加費　　　　　　無料

参加対象者　　　　就業規則その他の規則を作りたい

持ってくるもの　　相談があれば就業規則
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
セミナー申込書
	テーマ
	日時
	参加人数

	第4回

『第7章 退職金・第8章 安全衛生』
	1月23日（水）

18：00～19：30
	

	第5回

『第9章 災害補償・第10章 教育訓練』
	2月13日（水）

18：00～19：30
	

	第6回

『第11章 表彰・制裁・第12章 慶弔見舞金』
	3月13日（水）

18：00～19：30
	


事業所名　　　　　　　　　　　　　
担当者名　　　　　　　　　　　　　

電話番号　　　　　　　　　　　　　
参加ご希望の方は


新宮町商工会までＦＡＸお願いします。


ＦＡＸ　092-962-4355　担当　山口まで











